Die Gemeinde Timmendorfer Strand sucht zum 01. August 2026 eine/n

Auszubildende/n zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)
(Fachrichtung Kommunalverwaltung).

Du bist im Besitz des Mittleren Schulabschlusses (MSA) oder eines sehr guten Ersten
allgemeinbildenden Schulabschlusses (ESA), hast eine gute mundliche und schriftliche
Ausdrucksweise und kannst Dich mit den Begriffen Zuverlassigkeit, Flexibilitat und
Selbststandigkeit identifizieren? Dann ist eine Ausbildung zur/zum
Verwaltungsfachangestellte/n in der Gemeinde Timmendorfer Strand genau das Richtige fur
Dich.

Worauf kannst Du dich einstellen, wenn Du dich fur diese Ausbildung entscheiden solltest?

- eine abwechslungsreiche Ausbildung, bei der du alle Fachdienste der
Gemeindeverwaltung durchlaufst;

- eine attraktive Ausbildungsvergitung von Uber 1300 Euro brutto im ersten
Ausbildungsjahr, Jahressonderzahlung und einen jahrlichen Lernmittelzuschuss

- Zuschuss zum Deutschlandticket, Fahrradleasing oder-kauf;

- 30 Tage Urlaub im Jahr, Heiligabend und Silvester arbeitsfrei.

Die Ausbildung richtet sich nach dem Tarifvertrag fir Auszubildende im 6ffentlichen Dienst
(TVASD-Besonderer Teil BBiG). Der Berufsschulunterricht findet an der Beruflichen Schule
des Kreises Ostholstein in Eutin statt. Darlber hinaus besuchst Du zur Vorbereitung auf die
Zwischen- und Abschlussprifung Lehrgange an der Verwaltungsakademie Bordesholm.

Die Gemeinde hat sich zum Ziel gesetzt, Frauen in ihrem beruflichen Werdegang besonders
zu foérdern.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt berucksichtigt.

Sollten wir Dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns tber Deine Bewerbung mit den
ublichen Unterlagen bis zum 16. Februar 2026 per Mail an bewerbung@timmendorfer-
strand.org oder postalisch an den Burgermeister der Gemeinde Timmendorfer Strand, den
Fachdienst Allgemeine Verwaltung, Postfach 1106, 23661 Timmendorfer Strand. Bei
Bewerbungen in Papierform bitten wir um Ubersendung von Kopien, da die
Bewerbungsunterlagen nicht zurlickgesandt und nach Ende des Auswahlverfahrens vernichtet
werden. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Nahere Auskunfte erhaltst Du unter der Rufnummer 04503-807183 von Frau Derlatka.

Gemeinde Timmendorfer Strand
Der Blrgermeister

Hinweise:

Hinsichtlich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch die Gemeinde Timmendorfer Strand im Rahmen eines

Stellenbesetzungsverfahrens verweisen wir auf unsere Datenschutzerklarung fir Stellenbesetzungsverfahren:

https://www.timmendorfer-strand.org/fileadmin/download/Bekanntmachungen/Hauptamt/Stellenausschreibungen/2023-03-22_-
Datenschutzerklaerung_fuer_Stellenbesetzungsverfahren.pdf
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