Stellenanzeige:

Bei der Gemeinde Timmendorfer Strand (rd. 8.900 Einwohnerinnen und Einwohner) ist ab dem
01.04.2020 die Stelle

einer Sachbearbeiterin/eines Sachbearbeiters (w,m,d)
im Klimaschutzmanagement

in Vollzeit und unbefristet zu besetzen.
Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere:

Klimaschutzteilkonzept "eigene Liegenschaften"
e Umsetzung von energetischen Sanierungsmal3nahmen
e Gebaudebewertung und Feinanalyse
e Festlegung konkreter Sanierungsmalinahmen

Klimaschutzteilkonzept "klimafreundliche und zukunftsweisende Mobilitat
e Begleitung Erstellung Radverkehrskonzept

Begleitung Erstellung OPNV Konzept

Begleitung Parkraumbewirtschaftungskonzept

Verbesserung der Radverkehrsanbindung der Ortsteile

Forderung der Elektromobilitat

Allgemeines:

Haushaltsplanung

Fordermittel

Aufbau eines Controllings/ Datenerhebung (Bereich Verkehr)
Pflege und Erweiterung des Energiecontrollings

Auswertung von Gebauden

Energiemanagement

Jahresbilanz

Offentlichkeitsarbeit, Beratung der gemeindlichen Gremien
Betreuung des Energiebeirat einschlief3lich Sitzungsdienst

Wir erwarten von lhnen:

e mindestens ein abgeschlossenes Bachelor-Studium in den Bereichen Ingenieurwissen-
schaften mit dem Schwerpunkt Energiewirtschaft, Energie- und Klimaschutzmanage-
ment, Geb&udetechnik oder einer gleichwertigen Studienrichtung

e fundierte Kenntnisse der Energieeinsparverordnung (EnEV), vorzugsweise Zertifizierung
zum Energieberater gem. BAFA sowie des kommunalen Klimaschutzes

e Berufserfahrung sowie gute Kenntnisse im Immobilienmanagement vorzugsweise auch

in der kommunalen Verwaltung

sicheren Umgang mit gangigen EDV-Programmen

selbststandiges Arbeiten

Eigeninitiative

Verhandlungsgeschick und Teamfahigkeit sowie

die Bereitschaft, Au3endiensttatigkeiten teilweise mit dem eigenen PKW wahrzunehmen.

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend den persénlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen
bis in die Entgeltgruppe 10 TV6D.

Die Gemeinde Timmendorfer Strand bietet als anerkanntes Seebad an der Lilbecker Bucht einen
hohen Wohn- und Freizeitwert und ist bekannt fur ihre Grof3-Projekte. Alle allgemein bildenden
Schulen befinden sich am Ort.



Die Gemeinde hat sich zum Ziel gesetzt, Frauen in ihrem beruflichen Werdegang besonders zu
fordern.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
bertcksichtigt.

Fur Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Herr Gattung unter der Rufnummer 04503-
807130 zur Verfigung. Nahere Ausklnfte hinsichtlich des Tatigkeitsfeldes erhalten Sie unter der
Rufnummer 04503-807169 von Frau Bonke.

Aussagekraftige Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen werden bis zum 09.02.2020 an den
Birgermeister der Gemeinde Timmendorfer Strand, Postfach 1106, 23661 Timmendorfer Strand,
oder per Mail an bewerbung@timmendorfer-strand.org, erbeten. Bei Bewerbungen in Papierform
bitten wir um Ubersendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt und
nach Ende des Auswahlverfahrens vernichtet werden.

Wir bitten um Verstandnis, dass keine Eingangsbestatigung versandt wird. Kosten, die im Zu-
sammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Gemeinde Timmendorfer Strand
Der Burgermeister
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